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Liebe Interessierte, 

es gibt viele gute Gründe für eine Mitgliedschaft im VdK – dem größ-
ten Sozialverband Deutschlands.

Ob Sie auf Unterstützung bei der Durchsetzung Ihrer sozialen  
Rechte setzen, einen starken Partner bei Rente, Krankheit, Pflege-
bedürftigkeit, Behinderung und Arbeitslosigkeit brauchen oder einen 
einflussreichen Fürsprecher in der sozialpolitischen Diskussion suchen 
–  der VdK hat Ihre Interessen im Blick.

Unabhängig, solidarisch, stark – in diesem Sinne versteht sich der 
Sozialverband VdK Bayern mit seinen mehr als 760.000 Mitgliedern 
als Sprachrohr und Interessenvertreter Ihrer Belange. Langjährige 
Erfahrung, ein breit gefächertes Wissen und hohe Kompetenz 
machen unsere Mitarbeiter/-innen zu Experten/-innen, die Ihnen im 
Fall des Falles zur Seite stehen.

Erkundigen Sie sich auch nach weiteren VdK-Serviceangeboten 
und den Möglichkeiten des ehrenamtlichen Engagements für VdK-
Mitglieder vor Ort.

Willkommen in einer starken Gemeinschaft – willkommen beim VdK.

Ulrike Mascher
Landesvorsitzende des Sozialverbands VdK Bayern
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VdK-Geschäftsstellen sind überall 
in Ihrer Nähe

Regen

Deggendorf Freyung

Passau
Vilshofen

Pfarrkirchen

Mühldorf

Altötting

Traunstein

Bad Reichenhall

Rosenheim
Bad Tölz

Weilheim

Garmisch-
Partenkirchen

Schongau

Ebersberg

Erding

Freising

Lauingen

Neu-Ulm
Günzburg

Memmingen

Kaufbeuren

Kempten

Lindau

Dachau

Starnberg

Fürstenfeld-
bruck

Landsberg

Donauwörth

Pfaffenhofen

Ingolstadt
Neuburg

Eichstätt
Straubing

Dingolfing

Kelheim

Neumarkt

Weißenburg

Ansbach

Schwabach

Hersbruck
Fürth

Lauf
Erlangen

Forchheim

Neustadt

Bayreuth

Regensburg

Nürnberg

Würzburg

Landshut

München

Augsburg

Wiesau

Wunsiedel
Kulmbach

Lichtenfels

Bamberg

Haßfurt
Schweinfurt

Kitzingen

Marktheidenfeld

Aschaffenburg

Milten-
berg

Bad Kissingen

Bad Neustadt Kronach
Hof

Coburg

Weiden

Amberg

Schwandorf

Cham

Ihr VdK vor Ort: 
www.vdk.de/permalink/65974

https://www.vdk.de/bayern/pages/vdk_vor_ort/65974/geschaeftsstellensuche
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Sozialrecht

Im Zweifelsfall bestens beraten: Erfahrene Experten/-innen helfen 
in allen Geschäftsstellen VdK-Mitgliedern durch den Paragrafen-
Dschungel – durch Beratung und Vertretung vor den Sozialgerichten 
– hochprofessionell und bis zur letzten Instanz.

In folgenden Rechtsbereichen beraten und vertreten Sie die Rechts-
experten/-innen des VdK:
• Gesetzliche Rentenversicherung (SGB VI)
• Rehabilitation und Schwerbehindertenrecht (SGB IX)
• Gesetzliche Unfallversicherung (SGB VII) 
• Gesetzliche Krankenversicherung (SGB V)
• Gesetzliche Pflegeversicherung (SGB XI)
• Arbeitsförderungsrecht (SGB III)
• Grundsicherung für Arbeitsuchende (SGB II)
• Sozialhilferecht und Grundsicherung im Alter und bei  
 Erwerbsminderung (SGB XII)
• Soziales Entschädigungsrecht (BVG, SVG, OEG)

Für Ihre individuellen sozialrechtlichen Fragen wenden Sie sich bitte 
an Ihre zuständige VdK-Kreisgeschäftsstelle. Für übergeordnete recht-
liche Fragen erhalten Sie beim VdK-Landesverband Auskunft:

VdK Bayern – Landesrechtsabteilung
Telefon: 089 / 2117-200
Telefax: 089 / 2117-270
eMail: sozialrecht.bayern@vdk.de



Sozialpolitik
Aktuelle politische Ereignisse machen deutlich, wie wichtig unser 
sozialpolitisches Engagement ist. Der Sozialstaat steht auf dem 
Prüfstand, und dabei geht es ums Ganze: um eine solidarische, sozial 
gerechte und humane Gesellschaft. Diese wollen wir bewahren und 
vor Angriffen schützen – ganz im Sinne unserer Mitglieder. 
Der VdK bezieht eindeutig Stellung und bringt brandheiße Themen 
in den aktuellen politischen Entscheidungsprozess ein. Ob es um die 
wachsende Armut in Deutschland oder um Renten-, Gesundheits- 
und Pflegepolitik geht, der Sozialverband VdK bleibt wachsam und 
kämpft für Solidarität und soziale Gerech tigkeit.

Über angestrebte und erreichte Ziele informieren wir Sie laufend in 
der VdK-Zeitung und aktuell in den Pressemeldungen auf unserer 
Webseite oder über unseren Online-Newsletter.
 

VdK Bayern – Abteilung Sozialpolitik        
Telefon: 089 / 2117-266 /-261
Telefax: 089 / 2117-210
eMail: sozialpolitik.bayern@vdk.de

7

mailto:sozialpolitik.bayern@vdk.de


Ehrenamt im VdK Bayern
Ehrenamtliches Engagement hat eine lange Tradition im VdK Bayern. 
Jede Aufgabe gelingt am besten, wenn sie Spaß macht und Erfüllung 
verspricht. Der VdK bietet professionelle Schulungen, die genau auf 
die Inhalte zugeschnitten sind, die engagierte VdK-Mitglieder in ihren 
Ehrenämtern erwarten. Und vor Ort unterstützt ein VdK-Team aus 
haupt- und ehrenamtlichen Kolleginnen und Kollegen.

Vorstandsehrenämter 
Vorstandsmitglieder bilden ein Team und kümmern sich um die Belange 
der Mitglieder vor Ort. Sie sind Ansprechpartner/-innen und beteiligen 
sich in sozialen Gremien der Gemeinden und Städte, um die sozialpoli-
tischen Ziele des Sozialverbandes VdK Bayern zu verwirklichen.

Vorsitzende/-r und dessen/deren Stellvertreter/-in
repräsentieren den VdK vor Ort. Sie engagieren sich sozialpolitisch 
und sind das Bindeglied zwischen den Mitgliedern und dem Verband. 
Sie führen Sitzungen und Versammlungen durch und entscheiden 
zusammen mit den anderen Vorstandsmitgliedern über geplante 
Aktivitäten.

Kassierer/-in
führt die Kasse und Konten, erstellt Haushaltspläne, Kassen- und 
Rechenschaftsberichte und stellt die Dokumentation der Belege 
sicher.
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Schriftführer/-in
verfasst Protokolle und erledigt die anfallende Verbands-Korrespondenz 
(z. B. Einladungen, Mitglieder-Rundschreiben). Er/Sie kann auch die 
Presse- und Öffentlichkeitsarbeit übernehmen.

Vertreterin der Frauen
kümmert sich um die Betreuung der Mitglieder und hier schwer-
punktmäßig um die Belange der Frauen. Sie organisiert – häufig mit 
dem ganzen Vorstandsteam – Veranstaltungen und Ausflüge und 
macht Geburtstags- und Krankenbesuche.

Vertreter/-in der jüngeren Generation
vertritt die Interessen der jüngeren Mitglieder und kümmert sich um 
deren Einbeziehung in das Verbandsleben. Er/Sie engagiert sich für 
Inklusion und Barrierefreiheit.

Beisitzer/-innen
unterstützen den Vorstand allgemein. Sie können auch spezielle 
Aufgaben übernehmen, beispielsweise die Pflege der Webseite des 
Orts- oder Kreisverbands.

9
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Ergänzende Ehrenämter
Neben dem traditionellen Ehrenamt im VdK in Form von Vor-
standstätigkeiten gibt es auch ergänzende Ehrenamtsprojekte, in 
denen man sich engagieren kann. Zu Beginn der ehrenamtlichen 
Tätigkeit steht immer eine fundierte Ausbildung. Daran schließen sich 
Aufbauseminare an, um Theorie und Praxis zu vertiefen.

VdK-Lotsen/-innen
VdK-Lotsen/-innen sind für Ratsuchende da, die – zusätzlich zu 
ihren sozialrechtlichen Fragen an die VdK-Rechtsberatung – weite-
re Hilfestellung im Alltag benötigen. Sie gewinnen zunächst einen 
Überblick über die Problem- und Aufgabenstellung und entscheiden 
dann über die Art der Hilfe. Die Lotsen/-innen vermitteln Kontakte 
zu passenden Anlaufstellen. Sie nehmen sich Zeit und hören gerne zu.

VdK-Pflegebegleiter/-innen
Pflegebegleiter/-innen besuchen unterstützungsbedürftige Personen, 
die aufgrund von Krankheit, Pflegebedürftigkeit oder Behinderung 
nur noch eingeschränkt am gesellschaftlichen Leben teilnehmen 
können. Sie kommen regelmäßig – meist einmal pro Woche – zu 
Besuch und richten sich in dieser Zeit ganz nach den Wünschen und 
Möglichkeiten der besuchten Person. Oft findet die Begleitung zu 
Hause statt: Hier schaffen Gespräche, Brettspiele oder das Vorlesen 
aus der Tageszeitung eine willkommene Abwechslung. Manchmal sind 
Spaziergänge und auch gemeinsame Besorgungen möglich: So kann 
das Angenehme auch noch mit dem Nützlichen verbunden werden. 
Pflegebegleiter/-innen bieten damit ein kleines Plus an Lebensfreude 
für die Besuchten und ein kleines Stück Entlastung für die pflegen-
den Angehörigen. Während eines zweitägigen Seminars werden die 
Ehrenamtlichen gut auf diesen Einsatz vorbereitet und können auch 
für sich selbst viel Sicherheit gewinnen.  



Sammler/-innen für die VdK-Spendenaktion „Helft Wunden 
heilen“
Armut und Not gibt es leider überall in Bayern. Um Bedürftigen helfen 
zu können, gehen ehrenamtliche Sammlerinnen und Sammler jedes 
Jahr bayernweit von Mitte Oktober bis Mitte November von Haus 
zu Haus. Es werden immer wieder neue Sammler/-innen gesucht, die 
unsere Teams in den Ortsverbänden verstärken. Mit den gesammel-
ten Spenden leisten VdK-Orts- und -Kreisverbände unbürokratisch 
Einzelfallhilfe, wenn jemand vor Ort in Not geraten ist. Das ist eine 
wertvolle Hilfe für Bedürftige in schweren Notlagen.

VdK-Berater/-innen für Barrierefreiheit
Die VdK-Berater/-innen für Barrierefreiheit setzen sich aktiv für die 
Teilhabe von Menschen mit Behinderung in unserer Gesell schaft 
ein. Sie besuchen öffentliche Einrichtungen in ihrer Region, um die 
Zugänglichkeit für Menschen mit Behinderung wesentlich zu verbes-
sern. Das ist gelebte Inklusion.

VdK-Freizeitbegleiter/-innen
Leitgedanke der VdK-Freizeiten ist Inklusion – das selbstverständliche 
Miteinander von Kindern und Jugendlichen mit und ohne Behin-
derung. Freizeitbegleiter/-innen planen und gestalten Aktivitäten und 
unterstützen die Teilnehmer/-innen vor Ort.

VdK Bayern – Ressort „Ehrenamt“
Telefon: 089 / 2117-111
Telefax: 089 / 2117-240
eMail: ehrenamt.bayern@vdk.de
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Servicetelefon  
„Ehrenamt“
089 / 2117-111

Montag bis Freitag von 9 bis 12 Uhr
Donnerstag von 15 bis 18 Uhr

Themen:
• Informationen zum VdK-Ehrenamt für interessierte Mitglieder
• Unterstützung der Arbeit vor Ort durch den Verband
• Durchführung von Wahlen, Versammlungen und Sitzungen 
• Planung und Organisation von VdK-Veranstaltungen
• Organisation der Unterstützung für Bedürftige vor Ort 
• Schulungen und Weiterbildungen

eMail: ehrenamt.bayern@vdk.de

mailto:lebenmitbehinderung.bayern@vdk.de
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Leben mit Behinderung
Der Sozialverband VdK setzt sich für ein selbstbestimmtes Leben 
ein – ohne Ausgrenzungen und Vorurteile. Dazu ist es notwendig, 
dass unsere Gesellschaft ein besseres Bewusstsein für Menschen mit 
Behinderung entwickelt. Das Ressort „Leben mit Behinderung“ des 
VdK Bayern unterstützt alle Interessierten dabei.

Beratung und Information
Zur ersten Orientierung bieten wir eine allgemeine, kostenlose und 
individuelle Beratung für Men schen mit Behinderung aller Alters- 
gruppen und deren Angehö rigen an. Mögliche Themen sind Inklu-
sion, Schule, Wohnen, Fragen zur Behinde rung, Hilfe beim Umgang 
mit Behörden und vieles mehr.

Freizeitangebote
Wir veranstalten inklusive Freizeiten und Spieletage für Kinder und 
Jugendliche mit und ohne Behinderung. Wir schulen dazu ehrenamt-
liche VdK-Freizeitbegleiter/-innen und entwickeln unser Angebot 
ständig weiter. Ein jährlicher Aufbautag dient der Weiterbildung und 
Vernetzung der Ehrenamtlichen untereinander.

Vorträge, Workshops, Arbeitsgruppen
Für unterschiedlichste Zielgruppen leisten wir notwendige Aufklä-
rungs- und Öffentlichkeitsarbeit zum Thema „Leben mit Behinde-
rung“. Unsere behindertenpolitischen Forderungen und Standpunkte 
bringen wir in Arbeitsgruppen auf Stadt- und Landesebene ein.

Staatliche Förderung durch die Richtlinie „Freizeit, Bildung 
und Begegnung“ (FBB)
Veranstaltungen der Begegnung, der Schulung von Menschen mit 
Behinderung und deren Selbsthilfe können mit Mitteln der FBB-
Richtlinie gefördert werden. Wir sind Anlauf- und Informationsstelle 
für Förderanträge.

VdK Bayern – Ressort „Leben mit Behinderung“
Telefon: 089 / 2117-113
Telefax: 089 / 2117-240
eMail: lebenmitbehinderung.bayern@vdk.de

mailto:lebenmitbehinderung.bayern@vdk.de
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Beratungstelefon  
„Leben mit Behinderung“
089 / 2117-113

Montag bis Freitag von 9 bis 12 Uhr
Donnerstag von 15 bis 18 Uhr

Themen:
• Teilhabe und Selbstbestimmung
• Inklusion an Schulen, Hochschulen und am Arbeitsplatz
• Wohnlösungen für Menschen mit Behinderung
• Übergänge zur Volljährigkeit und beim Eintritt ins Rentenalter
• Tipps zur inklusiven Freizeitgestaltung
• Leistungen bei Schwerbehinderung
•  Barrierefreiheit
•  Informationen und Kontakte zu weiterführenden Hilfen und  
 Netzwerken

eMail: lebenmitbehinderung.bayern@vdk.de

mailto:lebenmitbehinderung.bayern@vdk.de
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Leben im Alter
Wenn man älter wird, rücken oft neue Themen ins Blickfeld. Die 
Mitarbeiterinnen des VdK-Ressorts „Leben im Alter“ informieren 
beispielsweise über Vorsorgevollmacht, Betreuungsverfügung, ver-
schiedene Wohnformen und barrierefreies Umbauen. Alltagshilfen 
und Hilfsmittel können älteren Menschen den Alltag erleichtern und 
die Lebensqualität erhöhen. Das gilt zum Beispiel für die Beseitigung 
von Stolperfallen im häuslichen Umfeld, wodurch sich Sturzgefahren 
reduzieren lassen.

Ein weiterer Schwerpunkt liegt in der Beratung von Pflegebedürftigen 
und ihren Angehörigen. 73 Prozent der Pflegebedürftigen werden 
zu Hause mit Hilfe von Angehörigen versorgt. Die pflegenden 
Angehörigen fühlen sich in dieser Situation oft allein gelassen. Das 
Angebot von VdK-Pflegekursen soll Fachwissen und Informationen im 
Umgang mit dem Pflegebedürftigen vermitteln. Außerdem sind unsere 
Expertinnen Ansprechpartnerinnen für alle Fragen rund ums Thema 
Pflege und die Sorgen im Pflegealltag.

VdK Bayern – Ressort „Leben im Alter“
Telefon: 089 / 2117-112
Telefax: 089 / 2117-141
eMail: lebenimalter.bayern@vdk.de
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Beratungstelefon  
„Pflege und Wohnen“
089 / 2117-112

Montag bis Freitag von 8 bis 12 Uhr
Donnerstag von 15 bis 18 Uhr

Pflegebedürftige und ihre Angehörigen suchen nach gebündelten 
Informationen zu Fragen wie: Welche Versorgungsmöglichkeiten gibt 
es, wie kann eine häusliche Pflege oder eine Pflege im Heim organi-
siert und finanziert werden? Unser VdK-Beratungstelefon „Pflege und 
Wohnen“ berät Sie bayernweit und kostenlos und unterstützt Sie 
bei der Orientierung im Pflegedschungel. Wir beraten Ratsuchende 
individuell rund um die Themen:

• Organisation der Pflege zu Hause oder in einer Pflegeeinrichtung
• Rehabilitation im Alter
• Leistungen der Pflegeversicherung
• Pflegeeinstufungsverfahren
• Pflegerische Fachfragen
• Barrierefreies Wohnen
•  Wohnungsumbau und dessen Finanzierung
• Alternative Wohnformen im Alter
• Vorsorgevollmacht, Betreuungs- und Patientenverfügung

eMail: lebenimalter.bayern@vdk.de

mailto:lebenimalter.bayern@vdk.de
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Medien
VdK-Zeitung
Mit einer Auflage von mehr als 690.000 Exemplaren in Bayern gehört 
die VdK-Zeitung zu den auflagenstärks   ten Printmedien. Sie ist das wich-
tigste Verbandsmedium und erscheint zehnmal im Jahr (Dezember/ 
Januar sowie Juli/August sind Doppelausgaben) kostenlos für alle 
VdK-Mitglieder. Hier wird über aktuelle Entwicklungen in Sozialpolitik 
und Sozialrecht informiert, aber auch über VdK-Veranstaltungen, VdK-
Kampagnen sowie Gesundheits-, Verbraucher- und Freizeitthemen.

VdK-Webseite
Neben der VdK-Zeitung ist der Internetauftritt ein wichtiges Infor-
ma tionsmedium des VdK Bayern. Auf der Webseite sind aktuelle 
Presse mitteilungen, Informationen über unseren Verband, Videos 
und ein umfangreicher Servicebereich zu finden. Selbstverständlich 
haben wir dafür gesorgt, dass auch blinde und sehbehinderte Internet- 
Surfer/-innen unser Online angebot nutzen können. Wer auf dem 
Laufenden bleiben will, abonniert den Newsletter des VdK Bayern.
Ihre VdK-Ansprechpartner/-innen vor Ort finden Sie auf den 
Webseiten der VdK-Kreisverbände. Hier erfahren Sie auch alles über 
ehrenamtliche Aktivitäten Ihres örtlichen VdK. 
Besuchen Sie uns unter www.vdk-bayern.de

http://www.vdk-bayern.de
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Facebook-Auftritt

Auf Facebook ist der VdK Bayern ebenfalls vertreten und gewinnt  
immer mehr Aufmerksamkeit. Hier informieren wir über aktuelle 
sozialpolitische und sozialrechtliche Ent wick lungen, präsentieren die 
spannendsten Beiträge aus VdK-Zeitung und VdK-Internet-TV und 
unterhalten mit Videos und Textbei trägen.
Klicken Sie „Gefällt mir“ auf www.facebook.com/vdk.bayern

VdK-Internet-TV
Besuchen Sie auch das einzigartige VdK-Videoportal im Internet. Sie 
finden hier rund um die Uhr Beiträge zu sozialen und rechtlichen 
Themen. Das VdK-Internet-TV kann kostenlos genutzt werden. Jede 
Woche wird ein neuer Beitrag eingestellt. Ein Überblick des aktuellen 
Programms wird monatlich in der VdK-Zeitung abgedruckt. 
Schauen Sie rein unter www.vdktv.de

VdK-Podcast
Den VdK gibt es auch zum Hören. „In guter Gesellschaft“ heißt der 
monatliche VdK-Podcast mit VdK-Präsidentin Verena Bentele. Sie 
trifft Menschen aus Politik, Kunst und Wissenschaft für ein locke-
res Gespräch über ernsthafte Themen. Verena Bentele fragt, wo's 
hakt. Soziale Gerechtigkeit ist der rote Faden, der sich durch alle 
Gespräche zieht. 
Hören Sie kostenlos rein unter www.vdk.de/podcast

VdK Bayern – Presse, PR, Neue Medien
Telefon: 089 / 2117-306; Telefax: 089 / 2117-280
eMail: presse.bayern@vdk.de

http://www.facebook.com/vdk.bayern
http://www.vdktv.de
http://www.vdk.de/podcast
mailto:presse.bayern@vdk.de
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Arbeit und Inklusion
Als Sozialverband ist der VdK Bayern Partner sowohl von Menschen 
mit Behinderung als auch der zu ihrer Unterstützung bestellten 
Mitarbeiter/-innen in Betrieben und Dienststellen: gewählte Ver- 
trauensfrauen und -männer, Beauftragte der Arbeitgeber für Schwer -
behindertenangelegenheiten, Betriebs- und Personalräte/-innen sowie 
Sozialdienst-Mitarbeiter/-innen in Krankenhäusern und Reha-Kliniken. 
Ihnen stellen wir jedes Jahr ein kostengünstiges Seminarangebot zur 
Ver fügung, das ihnen das erforderliche Wissen und die nötige Arbeits-
kompetenz vermittelt. Eine Broschüre mit dem Gesamtangebot ist im 
Internet erhältlich unter www.vdk-bayern.de

VdK Bayern – Ressort „Leben mit Behinderung“
Arbeit und Inklusion   
Telefon: 089 / 2117-257 /-103  
Telefax: 089 / 2117-309
eMail: arbeit.inklusion.bayern@vdk.de

http://www.vdk-bayern.de
mailto:arbeit.inklusion.bayern@vdk.de
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Chancengleichheit im Beruf
Dimetria-VdK gGmbH
Unter dem Dach des Sozialverbands VdK Bayern hat es sich die  
Dime tria-VdK gGmbH als eine der größten Inklusionsfirmen im ost-
bayerischen Raum zur Aufgabe gemacht, Menschen mit Behinderung 
die gleichberechtigte Teilhabe am Berufsleben zu ermöglichen. Mit 
rund 80 Mitarbeitern/-innen und mehreren Zuverdienst-Projekten 
steht die Dimetria-VdK als gemeinnütziges Wirtschaftsunternehmen 
mit einer Schwerbehindertenquote von 40 Prozent für die Chancen- 
gleichheit von Men schen mit und ohne Behinderung. 
Seit über 20 Jahren beweist die Inklusionsfirma, dass sich soziale 
Verantwortung und exzellente Qualität sowie Kundenservice in 
allen angebotenen Dienstleistungsbereichen erfolgreich miteinander 
verbinden lassen. Der VdK Bayern unterstützt diese Entwicklung von 
Beginn an und ist als größter Kunde ein wichtiger Auftraggeber.

Neben einer Layout- und einer Mailing-Abteilung, einer modernen 
Digital- und Offsetdruckerei und einem Einkaufsnetzwerk für Werbe- 
und Geschenkartikel sowie Büro- und Geschäfts aus stat tung hat das 
Unternehmen auch Dienstleistungen in den Bereichen Gartengestal- 
tung und  Malerarbeiten im Portfolio. Neu ist das Geschäftsfeld „Haus- 
haltsnahe Dienstleistungen“. Hier bietet die Dimetria für Menschen mit 
einem Pflegegrad Unterstützung im Haushalt an. Im Secondhand-Shop  
komplettiert eine Änderungsschneiderei das Leistungsspektrum. 
Zuverdienst-Projekte bieten Menschen mit Behinderung die Möglich- 
keit, soziale Kontakte zu knüpfen und gesellschaftliche Anerkennung 
zu erleben. Kunden/-innen der Dimetria sind aktive Partner/-innen 
und Unterstützer/-innen von Inklusion. Damit leisten sie einen wich-
tigen Beitrag für eine gesellschaftspolitische Aufgabe. Hinter allen 
Produkten und Serviceleistungen der Firma steckt ein inklusives Team.  
Menschen mit und ohne Behinderung arbeiten Hand in Hand.

Inklusionsunternehmen wie die Dimetria sind juris tisch selbststän- 
dige Betriebe des allgemeinen Arbeitsmarktes. Sie verfolgen wirtschaft-
liche Ziele, bieten marktgerechte Produkte und Dienstleistungen an 
und beschäftigen dauerhaft einen großen Anteil an schwerbehinderten 
Menschen. Arbeit ist in unserer modernen Leistungsgesellschaft ein 
zentraler Lebensbereich, der jedem offen stehen muss. Inklusions firmen 
beweisen täglich, dass ein Handicap keinen Ausschluss aus dem Arbeits- 
leben rechtfertigt.

Dimetria-VdK gGmbH Telefon: 09421 / 92 90 100     
Rennbahnstraße 48  eMail: info@dimetria.de
94315 Straubing www.dimetria.de
 

mailto:info@dimetria.de
https://www.dimetria.de
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Berufliche Integration
BTZ-VdK Rehawerk Straubing gGmbH
Seit über 30 Jahren bietet die BTZ-VdK Rehawerk Straubing gGmbH 
für Menschen, deren Teilhabe durch eine psychische Erkrankung ein-
geschränkt ist, eine arbeitsmarktnahe Rehabilitation zur aktiven und 
nachhaltigen Teilhabe am gesellschaftlichen und beruflichen Leben 
an. Das BTZ Straubing ist eine hundertprozentige gemeinnützige 
Tochtergesellschaft des Sozialverbands VdK Bayern.
Die Arbeit mit den Rehabilitanden/-innen im BTZ ist von hoher 
Individualität, Professionalität und Fachlichkeit geprägt. Dabei ste-
hen Trainingsbereiche im kaufmännischen, handwerklichen und 
Dienstleistungsbereich sowie in den Bereichen IT und Elektronik zur 
Verfügung. Im Rahmen individuell abgestimmter Reha-Maßnahmen 
ist für Betroffene die Rückkehr in den ursprünglichen Beruf, die 
berufliche Neuorientierung oder aber eine berufliche Umschulung 
möglich. Jede/-r Rehabilitand/-in wird dabei von einem Team aus 
Psychologen/-innen, Berufs- und Sozialtrainern/-innen begleitet. Die 
enge Verzahnung mit der Inklusionsfirma Dimetria-VdK gGmbH 
auf dem gleichen Gelände ermöglicht dabei eine Reha mit einem 
möglichst realistischen Bezug zur Arbeitswelt. Außerdem bietet 
das BTZ Straubing, gemeinsam mit der Dimetria, Ausbildungen und 
Umschulungen in insgesamt zwölf Ausbildungsberufen an.  

BTZ-VdK Rehawerk Straubing gGmbH 
Rennbahnstraße 44/46 
94315 Straubing

Telefon: 09421 / 99670 
eMail: post@btz-straubing.de
www.btz-straubing.de 
 

mailto:post@btz-straubing.de
https://btz-straubing.de/
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Spendensammlung 
„Helft Wunden heilen“
Jedes VdK-Mitglied trägt mit seinem Mitgliedsbeitrag zur großen 
Solidargemeinschaft unseres Sozialverbands bei. Um aber auch weite-
re soziale Aufgaben erfüllen zu können, ist der VdK Bayern auf Spen- 
deneinnahmen für karitative Zwecke angewiesen.

Insbesondere die Altersarmut und die Armut von alleinstehenden 
Menschen greift in Bayern immer stärker um sich. Jeden Herbst führt 
der VdK Bayern deshalb seine traditionelle Haussammlung „Helft 
Wunden heilen“ durch. Mit den Spendeneinnahmen kann der VdK 
bei Notlagen zur Stelle sein. Mit Zuschüssen für Heizkosten, mit 
Lebensmittelgutscheinen, mit Unterstützung zur Anschaffung von 
medizinischen Hilfsmitteln oder neuen Haushaltsgeräten. Ebenso wer-
den Erholungsaufenthalte für bedürftige Senioren/-innen und Familien, 
die Organisation und Durchführung von inklusiven Kinder- und 
Jugendfreizeiten, die Schaffung von Arbeitsplätzen für Menschen mit 
Behinderung und Einzelfallhilfen für Notleidende vor Ort finanziert.

VdK-Hilfen wären ohne engagierte Ehrenamtliche nicht möglich. 
Denn sie sind es, die Jahr für Jahr im Herbst in Bayern von Tür 
zu Tür gehen und die 
Bevölkerung um Spenden
bitten. Viele, die für den 
VdK sammeln gehen, 
kennen durch ihre Arbeit 
im VdK-Ortsverband die 
Situation der Menschen 
vor Ort. Sie wissen, dass 
niemand vor persönlichen 
Schicksalsschlägen und 
Krankheiten gefeit ist. Mit 
den Spendeneinnahmen 
kann der VdK helfen – 
unbürokratisch, diskret 
und direkt.

VdK Bayern – 
Ressort Ehrenamt
Bettina Schirmeyer
Schellingstraße 31
80799 München
Telefon: 089 / 2117-117
eMail: b.schirmeyer@vdk.de
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Reisen
Seit 1986 lässt die VdK-Reisedienst GmbH als Tochtergesellschaft des 
Sozialverbands VdK Bayern viele Reiseträume von VdK-Mitgliedern 
und ihren Freunden/-innen Wirklichkeit werden. Mit großer touris-
tischer Erfahrung organisiert das Reiseteam für den Sozialverband 
VdK Bayern auch attraktive Gruppenreisen, die speziell auf die 
Bedürfnisse der Orts- und Kreisverbände zugeschnitten sind. Mit 
dem Bus oder der Bahn, dem Flugzeug oder per Schiff ermöglicht 
der VdK-Reisedienst gesellige Reisen im Rahmen der großen VdK-
Familie – in entspannter Atmosphäre ohne Stress und Hektik. 
Langjährige Kooperationen mit zuverlässigen Partnern, besondere 
Konditionen und ein großer Service zeichnen den VdK-Reisedienst 
als Reiseveranstalter aus. 

VdK-Reisen – das begeistert nicht nur jede/-n Einzelne/-n, sondern 
stärkt auch das Gemeinschafts- und Zusammengehörigkeitsgefühl der 
Mitglieder innerhalb des Verbands. Wenn auch Sie gerne bei einer 
Tages- oder Mehrtagesfahrt dabei wären, wenden Sie sich bitte direkt an 
Ihren Ortsverband und informieren Sie sich über das vielfältige Angebot. 

VdK-Reisedienst GmbH    www.vdk-reisedienst.de
Industriestraße 9        
91555 Feuchtwangen  
Telefon: 09852 / 6130-0 
Telefax: 09852 / 6130-20  
eMail: info@vdk-reisedienst.de

https://www.vdk-reisedienst.de/
mailto:info@vdk-reisedienst.de
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Der VdK Bayern als Arbeitgeber

Werden Sie Teil des Teams!

Der VdK Bayern sucht laufend engagierte Fachkräfte, z. B. als:
• Kreisgeschäftsführer/-in
• Sozialrechtsvertreter/-in 
• Sozialrechtsberater/-in
• Verwaltungsangestellte/-r

Neben anspruchsvollen und abwechslungsreichen Tätigkeiten sowie 
einem sinnstiftenden und sicheren Arbeitsplatz bietet der VdK Bayern 
seinen Mitarbeitern/-innen unter anderem:
• Vergütung nach dem Haustarif bei einer 38,5-Stunden-Woche
• Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Erholungsbeihilfe 
• betriebliche Altersvorsorge
• flexible Arbeitszeitgestaltung durch Gleitzeitregelung
• großzügige Urlaubsregelung
• Qualifizierungs- und Schulungsmaßnahmen

Die aktuellen Stellenangebote des VdK Bayern finden
Sie unter www.vdk.de/stellenangebote-bayern 

Haben Sie Interesse? Dann bewerben Sie sich direkt über unsere 
Homepage: www.vdk.de/stellenangebote-bayern mit Ihren voll-
ständigen Bewerbungsunterlagen.



unabhängig. solidarisch. stark.

Sozialverband VdK Bayern e.V.
Schellingstraße 31
80799 München
Telefon: 089 / 2117-0
Telefax: 089 / 2117-258
eMail: info.bayern@vdk.de
Internet: www.vdk-bayern.de
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Wir stellen uns vor

Sozialverband 
VdK Bayern

www.facebook.com/vdk.bayern

www.twitter.com/vdkbayern

www.xing.com/pages/sozialverbandvdkbayerne-v

www.vdktv.de

www.linkedin.com/company/vdkbayern

http://www.vdk-bayern.de
http://www.facebook.com/vdk.bayern
http://www.twitter.com/vdkbayern
https://www.vdktv.de
https://www.linkedin.com/company/vdkbayern



